ОМСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН ОМСКОЙ  ОБЛАСТИ
Администрация Ростовкинского сельского поселения

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.05.2013  № 101
	О внесении изменений в постановление Администрации Ростовкинского сельского поселения от 29.12.2011 № 184 «Об утверждении порядка предоставления отпусков работникам муниципального казенного учреждения «Хозяйственное управление Администрации Ростовкинского сельского поселения Омского муниципального района Омской области»    


В целях обеспечения социальных гарантий работников муниципального казенного учреждения "Хозяйственное управление Администрации Ростовкинского сельского поселения Омского муниципального района Омской области", руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения и дополнения в постановление Администрации Ростовкинского сельского поселения от 29.12.2011 № 184 «Об утверждения порядка предоставления отпусков работникам муниципального казенного учреждения "Хозяйственное управление Администрации Ростовкинского сельского поселения Омского муниципального района Омской области" (далее – Порядок):

1.1. Пункт 4.2. Порядка, изложить в следующей редакции:
«4.2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за сложные и напряженные условия труда устанавливается следующей продолжительности:

· директору - 6 календарных дней;
· главному бухгалтеру – 3 календарных дня;
· водителю легковых автомобилей, обслуживающему лиц, замещающих муниципальную должность - 6 календарных дней.».
2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 июня 2013 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы сельского поселения В.Д.Вистунову.

Глава сельского поселения                                                                  О.Б.Попова

